Zatgcznik

do uchwaty Nr 3. /2021
Zarzadu Powiatu w Elblagu
z dnia 42, GRywR . 2R,

Zarzad Powiatu w Elblggu
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Wiadystawowie

1. Wymagania niezbedne (wymagania konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku):

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,
2) wyksztatcenie wyzsze — tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny na kierunku:

a) pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia,
socjologia, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike opiekunczo — wychowawczg

3) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j,

4) 5 - letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

B) brak orzeczenia wobec kandydata zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi,

7) osoba jest zdolna do kierowania jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do petnienia tej funkeiji,

8) petna zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

9) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe (pozostale wymagania, pozwalajgce na optymalne wykonywanie
zadan na danym stanowisku);
1) odporno$¢ na stres, umiejetno$¢ samodzielnego organizowania pracy, dyspozycyjnosé,
sumiennosc¢ i rzetelnosé,
2) znajomos¢ przepiséw z zakresu funkcjonowania samorzadu powiatowego, organizacji pomocy
spotecznej, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, ustawy o finansach publicznych oraz
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, ustawy o pracownikach
samorzgdowych, postepowania administracyjnego,
3) biegfa obstuga komputera,
4) prawo jazdy kat. B

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie domem pomocy spotecznej i reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

2) zarzgdzanie mieniem jednostki,

3) merytoryczne i formalne podejmowanie decyzji i rozstrzygnigé zwigzanych z funkcjonowaniem
jednostki

4) organizowanie pracy w domu oraz sprawowanie nadzoru nad pracg podlegtych pracownikéw,

5) wspotpraca z organami samorzgdu powiatowego, innymi jednostkami organizacyjnymi pomocy
spotecznej, organizacjami pozarzadowymi i innymi

6) zapewnienie pensjonariuszom jednostki pomocy wiasciwych ustug bytowych, opiekunczych,
wspomagajgcych, zgodnie ze standardem ustug,

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) stanowisko — Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Wiadystawowie dla osdb
przewlekle somatycznie chorych,

2) miejsce wykonywania pracy — Dom Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Wiadystawowie,

3) wymiar czasu pracy — petny,

4) przewidywany termin rozpoczecia pracy — wrzesieft 2021 .,



5) praca w budynku przystosowanym dla oséb niepetnosprawnych ruchowo,
6) umowa o prace na czas okreslony.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie potwierdzajgce okres zatrudnienia dla osoby
pozostajgcej w zatrudnieniu,

4) kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie i specjalizacje,

5) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach,

6) koncepcja funkcjonowania jednostki,

7) ewentualnie posiadane referencje,

8) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie (do pobrania na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej),

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (do pobrania na
stronie internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej),

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

11) oéwiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,

12) oéwiadczenie kandydata o braku orzeczenia wobec kandydata zakazu petnienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

13) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza
skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust2 ustawy z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282),

14) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do petnienia funkcji dyrektora,
potwierdzajgce zdolno$¢ do kierowania jednostkg organizacyjng pomocy spoteczne;.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Elblagu, pokéj 106 lub pocztg na adres: Starostwo Powiatowe w Elblagu, ul. Saperéw 14A, 82-300
Elblag w zamknietych kopertach z dopiskiem: Dotyczy naboru na kierownicze stanowisko
urzednicze Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,,Krokus” we Wiadystawowie, w terminie do
dnia 06 lipca 2021r. do godziny 15%.

Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej /bip.powiat.elblag.pl/ oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Elblggu przy ul.
Saperow 14A.
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