Zarzad Powiatu w Elblagu
oglasza nabor
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
kierownika samorzadowego zakladu budzetowego
pn. Zaklad Aktywnosci Zawodowej

w Kamionku Wielkim

/wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w grudniu 2013r. w rozumieniu przepiséw ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetosprawnych wynosit wiecej niz 6%/

1. Wymagania niezbedne (wymagania konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku)

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- wyksztalcenie wyzsze,

- co najmniej pigcioletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej pigé lat
dziatalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku,

- znajomo$¢ obowigzujacych przepisow zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek
sektora finanséw publicznych oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, prawa pracy i innych aktow prawnych, na
podstawie ktorych funkcjonuje ZAZ,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

- nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe (pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na
danym stanowisku)

- odpornos¢ na stres, umiej¢tnos¢ samodzielnego organizowania pracy, dyspozycyjnosé,
sumiennosc¢ 1 rzetelnosé,

- znajomos¢ przepisow z zakresu funkcjonowania samorzadu powiatowego,

- 3-letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych w jednostkach administracji
publicznej lub na stanowiskach zwiazanych z kierowaniem zasobami ludzkimi,

- biegta obstuga komputera,

- prawo jazdy kat. B

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

- kierowanie jednostka i reprezentowanie jej na zewnatrz,

- organizowanie pracy w ZAZ,

- dzialania marketingowe majace na celu sprzedaz ustug swiadczonych przez ZAZ,

- ustalanie planéw dziatania jednostki,

- realizowanie polityki kadrowe;,

- zarzadzanie mieniem jednostki,

- odpowiedzialno$¢ za wyniki dziatalnosci jednostki,

- wspdlpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi powiatu oraz $rodowiskiem
i~ 7 lokalnym

4. Warunki pracy na stanowisku

- stanowisko — Kierownik samorzadowego zakladu budzetowego pn. Zaklad

Aktywnosci Zawodowe] w Kamionku Wielkim,

- miejsce wykonywania pracy — samorzadowy =zaklad budzetowy pn. Zaklad
Aktywnosci Zawodowej w Kamionku Wielkim,



- Wwymiar czasu pracy — pelny,
- przewidywany termin rozpoczgcia pracy — luty 2014 r.,
- umowa o pracg na czas okreslony.

5. Wymagane dokumenty

- list motywacyjny,

- curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

- kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace okres zatrudnienia dla
osoby pozostajacej w zatrudnieniu,

- kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

- kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

- koncepcja dot. funkcjonowania jednostki z uwzglednieniem dziatan na rzecz
niepetnosprawnych pracownikdw oraz optymalizacji wydatkow, maksymalizacji
korzys$ci 1 minimalizacji kosztow,

- ewentualnie posiadane referencje,

- oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej),

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Elblagu, pokdj 106 lub poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Elblagu,
ul. Saperow 14A, 82-300 Elblag w zamknietych kopertach z dopiskiem: Dotyczy naboru
na kierownicze stanowisko urzednicze Kkierownika samorzadowego zakladu
budzetowego pn. Zaklad Aktywnos$ci Zawodowej w Kamionku Wielkim w terminie
do dnia 31 stycznia 2014 r. do godziny 15*.

Aplikacje, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /bip.warmia.mazury.pl/powiat_elblaski/ oraz na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Elblagu przy ul. Saperéow 14A.

Ww. wymagane dokumenty aplikacyjne, tj.: list motywacyjny, szczegdtowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), musza byé opatrzone
klauzula: ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn.
zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr

223, poz. 1458 z podzn. zm.)” 1 podpisane przez kandydata na kierownicze stanowisko
urzednicze.
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